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A tous les membres CHGEOL 
 

 

Schweizer Geologenverband 

Association suisse des géologues 

Associazione svizzera dei geologi 

Associaziun svizra dals geologs 

Swiss Association of Geologists 

  

Geschäftsstelle 
Dornacherstrasse 29/Pf 
4501 Solothurn 

Telefon   032 625 75 75 
Telefax   032 625 75 79 

e-mail info@chgeol.org 
site www.chgeol.org 

Soleure, le 21 janvier 2015   

Informations de janvier 2015 

Mesdames, Messieurs, chères et chers collègues, 
Ce bulletin vous apporte des informations sur les thèmes suivants : 
 

 L’estafette des interviews… cette fois avec Marc Hauser 

 Nouvelles du comité 

 Assemblée générale du GSGI (SFIG) le 10 avril 2015 à Olten 

 Géologie vivante: prochaines manifestations 

 Acquérir les compétences dans les domaines du bruit, des sites contaminés et de la 
pollution de l'air 

 Evénements 

 Places de travail et de stage 

 Et le mot de la fin… 

 

Vous trouverez d’autres informations sur notre homepage www.chgeol.org. 
 
Transmettez vos communications importantes, passionnantes et amusantes pour le pro-
chain courriel mensuel aux rédacteurs de la newsletter Séverine Boll (francophone) et Philippe 
Arnold (germanophone) à l’adresse suivante: newsletter.chgeol@gmail.com .  
Merci d‘avance! 

 

mailto:info@chgeol.org
http://www.chgeol.org/
http://www.chgeol.org/
mailto:newsletter.chgeol@gmail.com
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L’estafette des interviews… cette fois avec Marc Hauser 

 
Question 11, posée par Sascha Bleuler: 
De nos jours, à quelles exigences doivent répondre les géologues en matière de com-
munication et de collaboration avec les médias ? 
Il faut une bonne dose de confiance en soi, assortie de connaissances approfondies dans la 
branche concernée. Surtout, se cantonner strictement aux domaines dans lesquels on est réel-
lement compétent. Par conséquent, ne pas se prononcer sur des choses qui ne touchent pas à 
la géologie (ou en ce qui me concerne aux dangers naturels) ou dont on n’est pas sûr à 200%. 
Je te donne un exemple : quand une ligne est coupée à cause d’un événement naturel, on me 
pose souvent la question suivante : « Dans combien de temps les trains pourront-ils à nouveau 
rouler normalement ? ». Les géologues ne sont pas en mesure de donner des renseignements 
sur les horaires des trains ! Les journalistes comprennent bien cela, et ils veulent d’abord don-
ner des informations aussi correctes que possible plutôt que de s’étendre sur des spéculations. 
Pour résumer, il faut : 

1. Toujours dire la vérité, ne pas raconter des histoires ou dissimuler des informations ; 

2. Rester soi-même, ne pas jouer la comédie ; 

3. Aider les journalistes à faire leur travail du mieux que possible. 
 
 

1) Marc, as-tu suivi des cours au MAZ? (MAZ : Ecole suisse de journalisme de Lucerne) 
Non, je n’y suis jamais allé. Mais en cas d’événement, les professionnels de la communication 
des CFF sont toujours là pour me donner de supers conseils, ça aide énormément ! Par ail-
leurs, j’ai aussi suivi plusieurs formations internes sur ce thème. Et puis, avec le temps, je 
commence à avoir l’habitude. Par contre, quand il s’agit d’une interview diffusée en direct…on 
apprend à chaque fois encore plus ! C’est d’ailleurs sans doute le meilleur exercice : on ap-
prend souvent beaucoup plus par la pratique. 
 

2) Marc, est-ce que les nouveaux „médias“ (twitter, facebook et autres…) constituent 

une alternative? 
Une alternative à quoi? Je ne suis actif ni sur facebook, ni sur twitter, ni sur aucune autre des  
plates-formes de ce genre. Ce qui se passe sur les réseaux sociaux ne m’intéresse tout sim-
plement pas du tout. 
Il en va autrement avec les nouveaux médias électroniques. J’y suis d’ailleurs régulièrement 
confronté par le biais de mon travail aux CFF. En cas d’événement naturel ou même d’accident, 
ce sont souvent eux qui arrivent les premiers sur place, avant même les équipes d’experts. En 
règle générale, nous devons reconnaître que les sites internet du 20min ou du Blick sont sou-
vent prêts à publier leurs premiers articles avant que nous soyons sur le site. Cela ne me pose 
pas vraiment de problème, il faut simplement s’y être préparé avant d’arriver sur les lieux ; en 
revanche, cela reste un challenge pour les professionnel des médias des CFF. 
 

3) Marc, envie de monter ton propre bureau? 
J’y ai déjà pensé. Mais vue ma situation actuelle, il n’en est pas question pour le moment. Mon 
travail pour les CFF me plait énormément et il me reste encore beaucoup de choses à accom-
plir. Les CFF me permettent de toucher à de nombreux domaines allant du génie civil au mana-
gement, ce qui ne pourrait pas forcément être le cas dans une autre entreprise. En fait, la ques-
tion se pose plutôt ainsi : de quelle manière pourrais-je transmettre au mieux mes connais-
sances et mon expérience? Mon travail actuel aux CFF m’a permis d’apprendre tellement de 
choses et d’accumuler tellement d’expérience que j’aimerais vraiment pouvoir les partager. 
Mais de quelle façon, je ne sais pas encore. Pourquoi pas un jour en retournant dans un bureau 
d’études comme consultant senior, ou encore comme membre d’un CA ? 
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4) Marc, et pourquoi pas une carrière universitaire? 
Il n’en a jamais été question. Pourtant, j’ai adoré la vie à l’Uni de Berne, et en particulier 
« L’Insti » avec des gens vraiment supers, j’y ai passé des années merveilleuses ! Mais j’ai tou-
jours voulu être un géologue de la pratique, faire des choses vraiment concrètes (ce que le ré-
dacteur de la newsletter peut très bien comprendre…). La géologie appliquée comme par 
exemple la géologie de l’ingénieur pour de grands chantiers ou des projets à l’étranger m’a tou-
jours beaucoup plus attiré que la recherche pendant mes études. En bref, je préfère la pratique 
à la théorie. 
 

5) Marc, est ce que tu as toujours des contacts avec l’Uni de Berne? 
Très peu dans le cadre privé et pas du tout dans le cadre professionnel. Avec le décès de Tjerk 
Peters, j’ai perdu mon principal lien avec l’Uni de Berne et le sultanat d’Oman. En revanche, 
j’entretiens des contacts réguliers avec d’autres instituts de recherche qui bénéficient de finan-
cements des CFF, comme par exemple l’ETHZ, le SLF de Davos, la FH technique de Lucerne 
ou encore l’Uni de Fribourg. 

 

6) Marc, dans le cadre professionnel, as-tu une passion particulière? 
Je ne suis pas particulièrement attiré par le fait de collectionner des minéraux ou des fossiles, 
comme la plupart des géologues. La géologie a toujours été pour moi un super job, mais jamais 
un loisir.  
La plus belle facette du travail de géologue reste pour moi la cartographie et le travail de terrain. 
En particulier, j’ai eu énormément de plaisir à faire du terrain à Oman ou encore pour GEO-
TEST. Pour faire court, plus je suis loin du bureau, mieux c’est ! 

 

7) Marc, où te mènera ton prochain grand voyage? 
Ce sera à Wengen, dès que l’hiver sera là… Ma famille et moi vivons à Wengen de décembre 
jusqu’à début mai : nous faisons notre « désalpe » quand tous les autres sont en pleine montée 
à l’alpage ! Nous passons ensuite l’été à Chavannes et pouvons ainsi profiter du lac de Bienne 
et du Jura. 
Les vrais grands voyages, je les réserve pour quand je pourrai passer plus de 14 jours d’affilée 
sans devoir rentrer à la maison et quand je pourrai me payer des billets en classe Business, 
c’est-à-dire quand je serai à la retraite. Et puis, à dire vrai, je déteste voler enfermé dans ces 
espèces de boîtes exiguës. 

 

8) Marc, à quel pourcentage travailles-tu? 
A 100%, toujours sur la brèche pour un maximum de service aux clients et de sécurité pour les 
CFF. 
 

9) Marc, comment gères-tu l’équilibre entre vie professionnelle et vie privée?  
Je sépare de façon stricte mon travail et ma vie privée. Une fois arrivé à la maison, je ne me 
préoccupe tout simplement plus de mon « cartable CFF », je laisse même tout dans la voiture. 
La famille, la voile, le ski, la maison et beaucoup d’autres choses encore passent alors au tout 
premier plan. Cependant, s’il y a une urgence pour les CFF, je dois aussi être prêt à partir im-
médiatement, quel que soit le jour ou l’heure à laquelle on m’appelle. 
Enfin, faire du sport de façon régulière et intensive est aussi quelque chose de très important 
pour cet équilibre, tout autant que de se brosser les dents.  
 

10) … et y a-t’il autre chose que tu aimerais dire à la newsletter de CHGEOL? 
Pas vraiment à la newsletter elle-même mais plutôt au comité et à ses membres. 
CHGEOL ne doit pas rester aussi inerte. Il doit être beaucoup plus fort en tant que défenseur 
des intérêts des géologues devant les médias et les instances politiques. Le comité n’a par 
exemple pas réussi à enrayer la dégringolade des prix dans notre secteur d’activité. A ce jour, il 
est considéré comme normal que les tarifs horaires des géologues soient largement plus bas 
que ceux pratiqués par mon garagiste : est-ce que c’est vraiment « normal » ? 
Si CHGEOL veut vraiment être pris au sérieux en tant que représentant des intérêts des géo-
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logues, il doit à mon avis songer à se professionnaliser. Pour cela, il lui faut à la fois plus de 
moyens financiers mais aussi des personnalités beaucoup plus influentes dans son comité : 
désolé Messieurs les CEO, mais cela ne suffit pas d’envoyer l’un de vos collaborateurs pour 
vous représenter dans le comité de CHGEOL : le lobbying, c’est une affaire de dirigeants !  
Mais apparemment, cela doit être plus rentable de se contenter de se plaindre… 
 
Marc, tu me donnes une idée, je la garde dans un coin de ma tête pour en discuter à 
l’occasion avec Franz Schenker… la suite dans la prochaine newsletter, sous le titre : 
 
THE BIG FIVE’s AND COMPANY… 

 

11) Marc, à ton tour de choisir le/la prochain(e) partenaire d’interview ainsi que la pre-

mière question que je vais lui poser : 
 

Ruedi Krähenbühl 
baugrundrisk@bluewin.ch 
 
Tu as parfaitement réussi ta reconversion dans le privé, sans doute parce que tu es un excel-
lent géologue. Mais pour s’établir ainsi à son compte, de quoi a-t-on également besoin et quels 
conseils pourrais-tu donner à ceux qui aimeraient se lancer dans cette aventure audacieuse ? 

 
En bref 

 
Marc Hauser 
 
Diplôme obtenu en1994: Geologie der Chasseral-Antiklinalen  
 
Doctorat obtenu en 2000: The allochthonous sedimentary and volcanic rock record from the 
Batain Plain, Sultanate of Oman.  
 

Nouvelles du comité 

Dans le cadre de sa réunion annuelle, le comité s’est rencontré à l’Osteria La Guana à Meride 
près de Mendrisio le 7 novembre 2014. La majorité des membres avait fait le voyage la veille. 
Par chance, les fortes précipitations des jours précédents s’étaient calmées, et tout le monde 
est arrivé sans trop d’encombres à Mendrisio. Le point culminant de la réunion concernait la 
précision et la concrétisation du plan de stratégie. Dès lors, les responsables des divers dépar-
tements avaient préparé, pour leurs propres sessions de travail, les thèmes suivants : 
• Définition des buts à court et à long terme ; 
• Mesures pour l’atteinte des objectifs ; 
• Les besoins financiers. 
 
Chaque département a présenté sa planification. Elle a été ensuite discutée avec ferveur et des 
décisions ont été prises. Après cette séance de travail intensive, qui a duré de 9h30 à 17h30 et 
qui n’a été interrompue que par un dîner tessinois typique, nous avons visité le « Museo dei 
fossili di Monte San Giorgio » construit par le célèbre architecte tessinois Mario Botta, guidés 
par notre membre du comité Alessia Vandelli. La visite de ce musée en vaut la peine, et pas 
seulement pour celles et ceux qui veulent savoir d’où vient l’onguent vésicatoire noir « Saurolo 
» utilisé lors du service militaire. 
http://www.montesangiorgio.org/de/Territorio/I-musei-/Museo-dei-Fossili-di-Meride.html 
 
Alessia, qui était d’ailleurs notre responsable sur place de l’organisation de ce week-end de 
discussions, nous a d’abord guidés avec compétence au travers du musée et de ses impres-

mailto:baugrundrisk@bluewin.ch
http://www.montesangiorgio.org/de/Territorio/I-musei-/Museo-dei-Fossili-di-Meride.html
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sionnantes collections de fossiles, puis jusqu’à un Grotto tessinois pour un souper bien mérité. 
Le lendemain, une excursion d’une demie journée sur l’affleurement fossilifère du Monte San 
Gorgio a eu lieu, bien évidemment guidée, elle aussi, par notre brillante Alessia. 
 
La planification de stratégie sera bien sûr encore travaillée ces prochains mois et prendra une 
place importante lors des réunions du comité à venir. 

Ulrich Burchard 

Assemblée générale du GSGI (SFIG) le 10 avril 2015 à Olten 

Le programme de l’assemblée générale du GSGI a été mis en place et peut à présent être con-
sulté à l’adresse suivante : 
http://www.sfig-gsgi.ch/Tagungen/tagung_set.htm. 
 
Pour le comité du GSGI, Beat Rick 

Géologie vivante: prochaines manifestations 

 Roches de Suisse (BS): Quelles roches peut-on observer dans les Alpes suisses? Ve-
nez découvrir les principales formations géologiques de la Suisse lors d’un cours dis-
pensé par Bernd Maul à la Volkshochschule.  
15.01.-05.02.2015, Bâle 
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevent/steine-der-schweiz/ 
 

 Exposition spéciale “Saurichthys – Le chasseur fossilisé des mers primitives” (ZH). Nous 
vous invitons à un voyage dans le temps de près de 200 millions d’années, à l’époque à 
laquelle des prédateurs de plus de deux mètres de long peuplaient les océans du Trias 
et profitez-en pour découvrir les collections spectaculaires du musée paléontolo-
gique !15.01.-01.03.2015, Zürich 
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevent/sonderausstellung-saurichthys-versteinerte-
jaeger-der-urzeitmeere/ 

 

 Optimiser ses excursions (SG): Comment captiver son groupe grâce à son langage cor-
porel, au ton de sa voix ou à sa manière de s’exprimer – Cours intensif pour les guides 
de haute-montagne, accompagnateurs de randonnées et organisateurs d’excursions 
24+25.01.2015, Sargans 
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevent/meinen-auftritt-optimieren/ 

 

 Merveilleuse géologie: Il y a une vie dans le désert (ZH): Dans le désert, l’eau a plus de 
valeur que l’or : le valeureux Zimmermann, qui a réussi à échapper au royaume de la 
soif grâce à un simple galet, sait bien cela. Vous pourrez découvrir toute son histoire lors 
d’un après-midi de récits dans le cadre de l’exposition focusTerra. 
25.01.2015, Zürich 
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevent/maerchenhafte-geologie-die-wueste-lebt/ 

 
Rendez-vous sur le site internet de Géologie Vivante pour y trouver d’autres manifestations tout 
au long de l’année : 
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevents. 

 
Nous vous souhaitons de passionnantes escapades géologiques ! 
 
Regula Gesemann, Secrétariat Géologie Vivante 

http://www.sfig-gsgi.ch/Tagungen/tagung_set.htm
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevent/steine-der-schweiz/
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevent/sonderausstellung-saurichthys-versteinerte-jaeger-der-urzeitmeere/
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevent/sonderausstellung-saurichthys-versteinerte-jaeger-der-urzeitmeere/
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevent/meinen-auftritt-optimieren/
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevent/maerchenhafte-geologie-die-wueste-lebt/
http://www.erlebnis-geologie.ch/geoevents
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Acquérir les compétences dans les domaines du bruit, des sites contaminés et de 
la pollution de l'air 

Nous vous proposons tout prochainement 3 modules de formation dans le domaine du droit de 
l'environnement : 

 Le bruit : sources, principes et mécanismes de protection, 5 mars 2015, Yverdon-les-Bains 
Contenu détaillé : http://www.management-durable.ch/fr/cours/DR1522  

 Les sites contaminés : la nouvelle législation sur la garantie de la couverture des frais et la 
cession ou le partage des terrains - conséquences pour les propriétaires et détenteurs, 16 
juin 2015, Yverdon-les-Bains 
Contenu détaillé : http://www.management-durable.ch/fr/cours/DR1523 

 Pollution de l'air intérieur : le radon et l'héritage radiologique. Sources, principes et méca-
nismes de protection, 10 septembre 2015, Yverdon-les-Bains Contenu détaillé : 
http://www.management-durable.ch/fr/cours/DR1524  

 
Nous profitons de l'occasion pour vous inviter à découvrir notre formation continue et postgrade 
complète: http://www.management-durable.ch. 
 

Clotilde Jenny, cheffe de projet développement durable 
Gerhard Schneider, professeur développement durable 
HEIG-VD Haute Ecole d'Ingénierie et de Gestion du Canton de Vaud 

Evénements 

Vous trouverez l’agenda complet de CHGEOL sous :  
http://www.chgeol.org/fr/services/agenda/ 
Celui du géoportail sous : 
http://www.geologieportal.ch/internet/geologieportal/fr/home/news/events.html 
Et celui de «Géologie vivante» sous : 
http://www.erlebnis-geologie.ch/fr/geoevents/ 

Places de travail et de stage 

Vous trouverez toutes les offres et demandes sur la bourse de CHGEOL sous : 
http://www.chgeol.org/fr/services/jobs/. 
 
Bourse des emplois du géoportail : 
http://www.geologieportal.ch/internet/geologieportal/fr/home/news/jobs.html 
 
 
Bourse des emplois de la SIA : http://www.sia.ch/fr/. 

http://www.management-durable.ch/fr/cours/DR1522
http://www.management-durable.ch/fr/cours/DR1522
http://www.management-durable.ch/fr/cours/DR1523
http://www.management-durable.ch/fr/cours/DR1524
http://www.management-durable.ch/
http://www.chgeol.org/fr/services/agenda/
http://www.geologieportal.ch/internet/geologieportal/fr/home/news/events.html
http://www.erlebnis-geologie.ch/fr/geoevents/
http://www.chgeol.org/fr/services/jobs/
http://www.geologieportal.ch/internet/geologieportal/fr/home/news/jobs.html
http://www.sia.ch/fr/
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Et le mot de la fin… 

 
Wir gehen mit Frack(ing) ins 2015… 

Bonne année à tous! 
 

Séverine et Philippe 

 

Traduction : groupe de traduction CHGEOL 
 

Illustration: Felix Schaad 
/ Tages Anzeiger 


